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高木　進 会長

　一般社団法人佐賀県警備業協会は、５月２９日（金）、佐賀市内の「ホテルマリターレ創世」に会員３９社６２人が
出席して、令和８年度定時総会を開催いたしました。
　総会は、会長の挨拶に続き、田中寿一生活安全部長様並びに恒吉洋志佐賀労働局労働基準部長様から
来賓のご挨拶を賜りました。
　その後、役員功労、永年勤続、優良警備員、セーフティ・ドライブ・コンテスト優秀チームの表彰及び委嘱講師へ
の委嘱状の交付を行いました。
　定時総会の冒頭、高木会長が「我々、警備業界が長年抱えている人手不足の問題が更に加速することが懸念
される中、一人でも多くの若手の労働力を呼び込む上で、各社が社員の待遇や労働環境の改善にも努力しなけ
ればならないと感じている。警備員の給与水準を上げるには、適正な警備料金の確保が必要であるとともに、各社
が、警備業務の適正化を図ることが求められる。適正な警備料金確保に向けた発注元との価格交渉を優位に
進めることが難しいということは、皆さん自身が痛いほど感じておられることと思うが、提示する適正価格を発注元

に納得してもらうためには、その価格に見合うだけの警備力を提供できるという自信が
なければいけない。我々の警備も『安かろう、悪かろう』では許されず、多様化している
社会のニーズに応えていくためには、我々自身が、セキュリティのプロであるとの矜持を
持ち、加盟会員が一枚岩となって、現在の難局を乗り越えていきたいと考えているので、
皆様のご理解とご協力をよろしくお願いする。」と挨拶しました。
　定時総会では、令和７年度決算、令和８年度事業計画・予算、役員の改選などの６議
案について審議していただき、いずれも全会一致で承認されたほか、佐賀県警察本部
生活安全部サイバー犯罪対策課の藤井信吾警部補から、「サイバー犯罪の現状と被害
防止対策」についてご講演いただきました。
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開　会（１5：0０）
会長あいさつ
来賓あいさつ
（1）佐賀県警察本部生活安全部長
（2）佐賀労働局労働基準部長
表彰等
（1）役員功労者表彰
（2）永年勤続表彰、優良警備員表彰
（3）セーフティ・ドライブ・コンテスト
　  優秀チーム表彰
（4）講師委嘱状交付
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総会次第
（1）出席会員数の報告
（2）議長選出
（3）議事録署名人の選出
（4）議　題
　　第１号議案　令和７年度事業経過報告（案）について
　　第２号議案　令和７年度収支計算書（案）について
　　　　　　　　　（監査報告）
　　第３号議案　令和８年度事業計画（案）について
　　第４号議案　令和８年度収支予算書（案）について
　　第５号議案　資産報告について
　　第６号議案　役員改選(案)について
講　演（佐賀県警察本部サイバー犯罪対策課・藤井信吾氏）
　　演題 「サイバー犯罪の現状と被害防止対策」
閉　会（17：5０）
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特別講習講師候補者研修会に参加して
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ことは言うまでもないものの、その交渉が、難しいということは、皆さん自身が痛いほど感じておられる

ことと思います。

　発注元に、我々が提示する適正価格を納得してもらうためには、その価格に見合うだけの警備力

を提供できるという自信がなければいけません。

　先日、某新聞に、「プール授業、不当廉売？」という記事が掲載されていました。

　内容は、最近では、小中学校のプール授業の廃止や、学校外での実施が増えている中、受注

する民間施設やスイミングクラブなどの事業者が、極端な安値で授業を受注するダンピング（不当

廉売）が疑われるケースがあり、中には、原価を割り込むような低価格で引き受けている例もあると

いうものでした。

　この記事で、目を引いたのは、これらのダンピングの情報を寄せた、スイミングクラブ関係者が、

「こどもの命を預かる現場で、『安かろう、悪かろう』は絶対に許されない」と訴えたことでした。

　「命を預かる」という点では、我々警備業も、こどもに限らず、多くの人々の命を預かる仕事です

ので、同様であると考えます。

　適正な警備料金の確保と警備員の資質と能力の向上は、車の両輪であり、我々の警備も『安か

ろう、悪かろう』では許されませんし、多様化している社会のニーズに応えていくためには、我々自身

が、セキュリティのプロであるとの矜持を持ち、加盟会員全員が協力して、柔軟かつ多角的な発想に

より、現在の難局を乗り越えていきたいと考えています。

　今後も、協会の理念と使命である「警備業の質の向上を図り、社会公共の安全に寄与する」と

いう目的の達成に向け、加盟会員が一枚岩となって、佐賀県の警備業を発展させてまいりたいと

考えておりますので、皆様のご理解とご協力をよろしくお願いいたします。

　結びに、ご臨席の皆様方のご健勝、ご多幸を祈念申し上げまして、私のあいさつとさせていただき

ます。

　

　令和８年度佐賀県警備業協会の定時総会の開催に当たり、一言ご挨拶を申し上げます。本日

は、ご多忙の中ご出席いただき、誠にありがとうございます。

　さて、海外の情勢を見ますと、今年２月に、アメリカとイスラエルによるイラン攻撃が勃発し、停戦に

向けての交渉も難航する中、ホルムズ海峡の封鎖も続いております。中東原油に頼っているアジア

諸国では、エネルギー危機が深刻さを増しており、アメリカとイランの停戦交渉が長引けば長引く

ほど、国内経済が、減速に向かう傾向が高まるものと考えられますので、将来的には、我々セキュリ

ティ関連サービス分野にも少なからず経済的な影響が出る可能性も否定できないところです。

　とはいえ、我々、警備業界が長年抱えている大きな問題は、人手不足の深刻化に他なりません。

警備業界で働く人の平均年齢は他の業界と比較して高く、特に６０歳代以上の割合が増え続けて

おり、人手不足が更に加速することが懸念されます。

　要因の第一は、警備業界の給与水準が決して高いとは言えず、同じ労働水準で、より高い収入

を得られる職種に人手を奪われていることと考えますが、反面、最近の若者の傾向を見れば、単に

収入面のみにとらわれて仕事を選択しているわけではなく、私生活や趣味を充実させることができる

待遇や労働環境など、福利厚生面に重きを置いて仕事を選んでいる者も少なくないと感じています。

　もちろん、警備員の待遇や労働環境を劇的に改善もするのも難しいとは思いますが、我々の業界

に一人でも多く若手の労働力を呼び込むためには、各社が工夫して、待遇や労働環境の改善にも

努力しなければならないと感じています。

　この先も、人手不足に拍車がかかるようであれば、端的に、警備業務の提供が難しくなることは

言うまでもありませんが、この人手不足の問題が、単なる人手不足にとどまらず、社会全体の安全や

秩序維持にも影響を及ぼす可能性はおおいにあります。

　また、警備員の給与水準を上げるには、適正な警備料金の確保が必要と考えますが、適正な警

備料金を確保する上では、発注元との価格交渉をいかに優位に進めるかということが大事である

令和8年度定時総会会長挨拶
（一社）佐賀県警備業協会 会長

高木　　進
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言うまでもありませんが、この人手不足の問題が、単なる人手不足にとどまらず、社会全体の安全や

秩序維持にも影響を及ぼす可能性はおおいにあります。

　また、警備員の給与水準を上げるには、適正な警備料金の確保が必要と考えますが、適正な警

備料金を確保する上では、発注元との価格交渉をいかに優位に進めるかということが大事である

令和8年度定時総会会長挨拶
（一社）佐賀県警備業協会 会長

高木　　進
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　佐賀県警備業協会及び会員の皆様方には、平素より労働行政全般にわたり、格別のご理解と
ご協力を賜り厚く御礼申し上げます。
　あらためまして、労働局は管下の労働基準監督署及び公共職業安定所（ハローワーク）とともに、
職業紹介、雇用対策、雇用保険、労働基準監督（賃金・労働時間・休日・休暇）、労働安全衛生
（労働災害防止）、労災補償、働き方改革・女性活躍推進、ハラスメント対策、仕事と生活の両立
支援、労働保険徴収、各種施策の助成金給付など働く皆様に身近な行政を目指しています。
　私の所属する労働基準の行政部門においては、安全で健康に働くことができる環境づくりとして、
長時間労働の抑制及び過重労働による健康障害の防止、労働時間の短縮や労働時間改善指導
などの中小企業・小規模事業者等に対する支援、労働災害防止メンタルヘルス対策や治療と就業
の両立支援対策などを推進しております。
　佐賀県の警備業に係る休業４日以上の労働災害の件数は、令和５年が10件、令和６年が19件、
令和７年が18件となっております。災害のリスクも高い業種と言えますので、業界をあげての注意
喚起と防止への取組を引き続きお願いしたいと思います。
　熱中症対策につきましても発見や対応の遅れにより重篤な症状を引き起こす事例が全国でみら
れております。
　近年は夏季の高温化と高温時期の長期化がみられ、警備員の皆様の身体への負担も増大して
いるものと思われます。
　佐賀県の警備業に係る労災補償の請求があった件数は、手元の集計で令和５年が３件、令和
６年が７件、令和７年が５件となっております。このうち、休業４日以上の労働災害の報告があったも
のが、令和７年は１件ありました。
　佐賀労働局を含む全国の労働局では、毎年５月から「STOP!熱中症 クールワークキャンペーン」
を展開し、７月は強化月間としておりますので、水分・塩分の補給、効果的な体温の低減措置、適度
な休憩など職場内でお互いに目を配り、熱中症対策に努めていただきますようお願いいたします。
　さらに昨年６月１日から職場における熱中症対策が強化され、熱中症の重篤化防止のため事業
者の方々に①連絡体制等の整備、②症状悪化防止に必要な措置手順の作成③対策内容の労働
者への周知が、義務付けられていることにも御留意願います。
　皆様の御職業は、エッセンシャルワークに数えられ、年を追うごとに
重要性が増しています。人口減少による人材不足等の課題にも、
連携して対処してまいりたいと存じます。
　結びになりますが、貴協会並びに会員の皆様の益々の御発展と
御健勝を祈念申し上げまして御挨拶とさせていただきます。

佐賀労働局 労働基準部長

恒吉　洋志

労働基準部長挨拶

　佐賀県警備業協会及び会員の皆様には、平素から警察行政の各般にわたり、深い御理解と

御協力を賜っておりますことに、心から感謝申し上げます。

　また、それぞれの業務を通じて、地域の安全・安心の確保に大きく貢献されておりますことに対し、

深く敬意を表します。

　近年、特殊詐欺をはじめとする犯罪の手口は巧妙化・多様化し、匿名・流動型犯罪グループに

よる広域的な犯行など、治安を取り巻く環境は大きく変化しています。このような情勢の中、安全で

安心して暮らせる地域社会を実現するためには、警察による取組だけではなく、地域や関係機関・

団体が、それぞれの立場で力を尽くし、緊密に連携していくことが不可欠です。

　その中で、警備業界の皆様は、県民の日常生活や社会経済活動を支える重要な役割を担って

おられます。日々の警備業務は、事故や犯罪の未然防止につながるだけでなく、人々に「安心」を

提供するという極めて公共性の高いものであり、地域社会になくてはならない存在です。

　また、現場の第一線で培われた経験や高い専門性は、安全・安心な社会の実現を目指す上で

大きな力となっており、その果たされる役割は今後ますます重要になるものと考えております。

　警察といたしましても、皆様との連携をより一層深め、地域の安全・安心の実現に向けて、共に

取り組んでまいりたいと考えております。

　結びに、佐賀県警備業協会のますますの御発展と、会員の皆様の御健勝並びに御活躍を心より

祈念申し上げます。

佐賀県警察本部 生活安全部長

田中　寿一

生活安全部長挨拶
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　令和８年５月２９日に開催された佐賀県警備業協会定時総会において、新たに会長に就任いた

しました中野でございます。

　日本に警備という仕事が誕生して以降、今では、我々警備業が日常生活において安全・安心

を提供する産業として広く社会に定着してきたと感じております。

　佐賀県内においても、２０２４年に開催された国民スポーツ大会等のイベント警備をはじめ、

施設警備、交通誘導警備、雑踏警備等、様々な業務が日常生活に必要不可欠な存在になって

います。

　今後、我々警備業界の役割は益々重要になっていくものと考えますが、会長就任に当たり、私

なりに３つの目標を掲げ、微力ながらも、その達成に向けて取り組んでまいりたいと考えております。

　一つは、現在進めているＳＮＳ動画発信等による「警備業のイメージアップ」

　一つは、警備業に携わる全ての皆様の社会的経済的地位の向上

　一つは、処遇や職場環境の改善による若年層の確保及び定着の向上

です。

　今後も、警備業をより発展させるべく、佐賀県警備業協会の代表として、社会における必要

不可欠な存在となることを目指し、地域社会に貢献しつつ、警備業務の適正化、警備員の資質

の向上及び処遇の改善等、警備業界全体が抱える問題の正常化に向けて努力していこうと考え

ております。

　しかし、これらの実現のためには、協会加盟会員の皆様のご理解ご支援が必要不可欠と考え

ますので、引き続き、ご支援ご協力賜りますようお願い申し上げます。

　結びに、佐賀県警備業協会の会員の皆様の益々のご発展とご活躍を祈念申し上げ、会長

就任の挨拶とさせていただきます。

株式会社 アクト

中野　知博

会長就任挨拶

優良警備員表彰  （会長名）

池　田　圭　三

石　隈　晶　子

野　田　昌　孝

古　川　安　利

水　田　善　則

白　石　　　光

下　村　昌　隆

（株）アクト

（株）全日警佐賀

（株）全日警佐賀

中央警備保障（株）

中央警備保障（株）

中央警備保障（株）

（株）エグチ・ビルド

池　田　幸　佑

川原田　豊　美

川　内　武　士

山　口　和　則

原　田　悠　也

樋　渡　涼　真

富士警備保障（株）

富士警備保障（株）

富士警備保障（株）

ＡＬＳＯＫ佐賀（株）

ＡＬＳＯＫ佐賀（株）

ＡＬＳＯＫ佐賀（株）

永年勤続表彰（生活安全企画課長・会長連名）

材　木　義　信

野　口　健　作　

鮎　川　悠　也

伊　藤　幸　史

村　山　　　豊

牧　田　健　二
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（株）全日警佐賀

中央警備保障（株）
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中央警備保障（株）

役員功労表彰  （生活安全企画課長・会長連名）

高　木　　　進ＡＬＳＯＫ佐賀株式会社

森　園　邦　俊

鶴　田　道　雄

福　井　保　弘
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　本年３月２２日（日）に開催された「２０２６さが桜マラソン」は、曇天の中始まり、後半は雨天のレースと

なりました。

　今回の大会には、フルマラソンに８，４５４人のランナーが参加しましたが、後半の雨により気温が

下がったこともあり、完走者は７，９４６人で、完走率は９４パーセントでした。

　今回の警備には、加盟会員２７社が参加し、４５７人の警備員で警備に当たりました。

　昨年の大会は天候に恵まれた半面、気温の上昇により、配置に就かれた警備員の皆さんも暑さに

よる体力の消耗が激しく、ご苦労された警備でしたが、今大会は、午後から降り始めた雨により、体調

不良を訴えるランナーが出るなど、救急車の出動数も増える中、交通誘導警備に当たられた隊員に

とっても、不安定な天候の中での厳しい警備となりました。

　今大会では、警備に対する厳しい苦情などはなかったものの、警備実施において、反省すべき点が

少なからずありましたが、大きな事件・事故等もなく、無事大任を果たすことができました。

　来年の「２０２７さが桜マラソン」は、３月２１日（日）に開催される予定であり、今後も、加盟会員一丸と

なって、「さが桜マラソン」のバックアップに努めていきたいと考えております。

２０２6さが桜マラソン警備を無事完遂２０２6さが桜マラソン警備を無事完遂
　当協会では、「交通労働災害の未然防止と安全運転意識の高揚」を目的に、警察本部と自動車安全

運転センター佐賀県事務所の協賛を得て、令和７年１０月１日から令和８年３月３１日までの６箇月間、セーフ

ティ・ドライブ・コンテストを実施したところ、加盟会員１６事業所から３６チーム（１８０人）が参加されました。

　我々警備業者は、エッセンシャルワーカーとして、社会に不可欠な仕事に携わっていますが、交通誘導

警備業務では、全国的に交通死亡事故や重傷事故の発生が多いことから、交通労働災害の未然防止と

安全運転意識の高揚を図るため、毎年同コンテストを実施しています。

　今回のコンテストにおいては、半年間無事故・無違反を達成したチームが第１６回コンテストを上回る２８

チームであり、目標達成チームには、去る５月２９日に開催した定時総会の席上において、佐賀県警察本

部交通部長と当協会長連名による表彰を行いました。

　なお、加盟会員の労災事故防止への更なる意識の高揚を目指し、令和８年度も、引き続きセーフティ・

ドライブ・コンテストを実施することとしておりますので、過去に参加したことのない加盟会員においても、

積極的に参加していただきますようお願いいたします。

（交通部長・会長連名）
半年間無事故・無違反表彰
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交通誘導警備業務２級合格者 

中澤　利行

久原　博樹

原口　廉生

小山　運斗

阿賀　　翔

吉田　孝平

岡　　隆行

宮﨑　琉依

和田　辰広

副島　愛樹

橋本　拓弥

河田　竜一

山下　恭平

中野　未来

山田　嘉信

田中　亮介

北島　裕也

江里口省三

長坂　　曻

入船　　豊

横尾　成人

吉丸　柳司

相島　和人

古賀　翔大

山崎　詩帆

施設警備業務２級合格者

片渕　浩人

本田　　忍

山下　恭平

井田　徳仁

土井　啓奨

愛川　勝己

福田　武良

古川　安利

坂本　　浩

加藤　清登

古場　祐司

綾部　博文

西　佑佳子

俵野　純一

辻尾　浩樹

草場　俊次

石﨑　隆雅

中澤　利行

久原　浩樹

綾部　正和

築地　哲也

牛隈　直人

田村　旬史

【
交
通
誘
導
警
備
業
務
２
級
特
別
講
習
】

月
　
日
：
令
和
８
年
４
月
２３
日（
木
）〜
２４
日（
金
）

受
講
者
：
55
人

合
格
者
：
29
人
　
　
合
格
率
：
52.7
％

【
施
設
警
備
業
務
２
級
特
別
講
習
】

月
　
日
：
令
和
８
年
６
月
１９
日（
金
）〜
２０
日（
土
）

受
講
者
：
40
人

合
格
者
：
29
人
　
　
合
格
率
：
72.5
％

※　今年度も、神埼市にある千代田公民館で開催しました。

　今年度から、特別講習の受講申込がＷｅｂ申込となったことから、受講者を送り出す事業者の皆様も

随分と申込手続きで戸惑われたことと思いますが、無事手続きを完了され、受講希望者全員が無事受講

できました。

　今年度の交通誘導警備業務２級、施設警備業務２級特別講習ともに不安定な天候の中での講習と

なったことに加え、近年、春先から気温が上昇する中、受講者の熱中症対策にも気を遣いましたが、今年

度から、交通誘導警備業務２級の実技講習が車両を使用しない方法に変更となり、一部の実技講習

（考査）を体育館内で実施するなど、可能な限り屋外での実技講習を削減できたこともあり、熱中症になる

受講生はいませんでした。

　なお、残念ながら、交通誘導警備業務２級特別講習、施設警備業務２級特別講習ともに、合格率は

昨年度を大幅に下回る結果でしたが、いずれの講習も、不合格者の大半が学科での不合格であり、問題

集などによる事前学習が重要であると感じました。

　合格された皆様におかれましては、業務に携わる上での自信に繋がることと思いますので、今後益々の

ご活躍を祈念申し上げます。

特別講習の実施結果
● 交通誘導警備業務２級特別講習

月　日

受講者

合格者

合格率

：令和８年４月２３日（木）～２４日（金）

：５５人

：２９人

：５２．７％（前年比 －２０．９％）

● 施設警備業務２級特別講習
月　日

受講者

合格者

合格率

：令和８年６月１９日（金）～２０日（土）

：４０人

：２９人

：７２．５％（前年比 －１８．６％）
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　今年度は、役員改選の年であり、２人体制であった副部会長を中田聖氏（（株）アクト）１人とし、部会
長と幹事は、𠮷田英樹部会長（ＡＬＳＯＫ佐賀（株））、三原崇幹事（（有）明光）が重任することとなった。
　また、異動に伴う退会者があったものの、新規入会者もあり、今年７月末の青年部会の体制は、１８社
２１人（うち女性部会員４社５人、賛助会員１社１人）となりました。
　青年部会では、３月２４日（火）に「佐賀市立金立小学校」、７月１７日（金）に「佐賀市立新栄小学
校」おいて、それぞれ、登校時の見守り（あいさつ）活動を実施しました。
　６月９日（火）早朝には、佐賀北警察署（辻俊彦署長）が主催した「ロックの日」の広報啓発活動に、
青年部会員１４人が参加し、ＪＲ佐賀駅周辺において、通勤・通学の駅利用者に対し、チラシやティッシュを
配布しながら、「自転車にカギを掛けて盗まれないようにしましょう」
と声掛けをするなどして、カギ掛けによる自転車等の盗難防止を
呼び掛けました。
　これらの青年部会活動で
は、青年部会の青色ポロシャ
ツやジャンパーを着用し、青
年部会の幟旗を掲げて活動
し、警備業のアピールに努め
ていますが、今年も、１１月７
日（土）、８日（日）に佐 賀
県が主催する「佐賀県版キッ
ザニア」に青年部会が参加を
予定しており、来場する児童・
生徒にどのような職業体験を
させるか、青年部会員全員で
アイデアを出し合っている最中

青年部会役員の改選と各種活動青年部会役員の改選と各種活動
です。
　また、７月１５日（水）には、青年部会が防犯活動を積極的に推進していることに対し、佐賀地区防犯
協会会長と佐賀北警察署長連名の感謝状が授与された他、７月１８日（土）には、沖縄県で開催され
た「九州ブロック防犯ボランティアフォーラム」に𠮷田部会長と中田副部会長が出席して、青年部会による
防犯活動について発表し、同席上において、意欲的な防犯活動を推進していることに対し、九州管区
警察局広域調整第一課長から感謝状が授与されました。
　青年部会員は、各種活動を通じて、警備業のイメージアップを図り、一人でも多くの方が警備業界の
一員となり、人手不足の解消につながってくれることを期待しつつ、今後も活動を展開していきますが、青年
部会の活動の趣旨にご賛同いただける加盟会員（代表者）は、積極的に、所属する警備員の青年部会
加入推薦をお願いします。
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　はじめに、今回の研修会に参加させていただくにあたり、佐賀県警備業協会からのご推薦や

送り出し教育等の機会、先輩講師の皆様にも度重なるご指導を賜りましたことに、この紙面を

お借りして、厚く御礼申し上げます。

　今回、研修会に参加することとなり、補助員として、交通２級・施設２級の講習運営を学ば

せて頂きました。先輩講師の皆様からご指導を賜り、講師としてあるべき姿をお示し頂き、大変

心強く感じました。

　研修センターふじのでの候補者研修会は、講師としての心構えなどを学ぶよい経験となりました。

　実技訓練に関しては、先輩講師の皆様からご指導頂いておりましたが、技研講師の指導やアド

バイスを頂戴し、「次は私が技術を伝える番」だとの思いで習得に励むことができ、練度が増した

ように感じています。

　学科講義も、教本の内容のみならず、関連する知識をご教授頂き、私自身の講義の幅を広げる

ことができたのは勿論のこと、実際に講義に臨む場合は、受講生の記憶に残る講義をしたいと強く

思いました。

　加えて、夕食後の自習時間に、他県の講師候補者と交流を深めることができたことは、日々の

勤務では得られない、かけがえのない時間でしたし、今後の私の財産となりました。

　今後、講師として活動するわけですが、経験不足の面は否めず、先輩講師の皆様にはご迷惑を

お掛けすることと思いますが、一日も早く先輩講師の皆様に追いつくことができるよう、自己研鑽

に努めてまいる所存です。

　最後になりましたが、今回の講師候補者研修会に送り出していただいた佐賀県警備業協会を

はじめ、先輩講師の皆様に過分なご助力を賜りましたことに対し、改めて厚く御礼申し上げます。

株式会社全日警佐賀

池田　智一

特別講習講師候補者研修会に参加して

　私は、現在、ＡＬＳＯＫ西九州株式会社佐賀支社の事務職として勤務しており、現場で活躍する隊
員の皆さんを支える業務に日々取り組んでいる傍ら、青年部会員として、様々な活動に参加しています。
　青年部会の活動では、会社の垣根を越えた交流や学びを得ることができ、警備業の社会的な役割
や魅力を改めて実感しています。また、近年は女性隊員や女性職員の活躍の場も広がり、警備業は
性別を問わず多くの人が力を発揮できる業界へと変化していることを実感しています。
　私は、今年度から青年部会の広報担当を務めることとなりました。
　広報班では、警備業の魅力や青年部会の活動の様子を発信するほか、女性をはじめ、様々な人達
が活躍できる業界であることを分かりやすく発信し、一人でも多くの方に、警備業や私達青年部会へ
関心を持っていただけるよう努めてまいります。
　まだまだ勉強中の身ではありますが、青年部会の仲間と協力しながら、自分自身を成長させつつ、
警備業界の発展に貢献できるよう精一杯取り組んでまいりますので、今後ともよろしくお願いいたし
ます。

ＡＬＳＯＫ西九州株式会社 佐賀支社
古賀　麻智子

　私は、令和６年度に青年部会に入会しましたが、入会の決め手は、先輩部会員から「警備業界の
発展のために一緒に活動してみませんか」と誘われたことでした。
　日々の職務の中で、常に人手不足の問題と直面していましたので、入会後は警備業界に少しでも
興味を持つ人が増えるようにとの思いで社会貢献活動をはじめ、「警備の日」の活動や、
「SAGA×Out of KidZania 2025」への出展等の活動に参加しました。
　令和７年度は、積極的に活動の場を広げ、私なりに警備業界のイメージアップに繋がったと感じて
おり、同時に、個人的にも様々な経験を積めたと思っています。
　今後も、青年部会の一員として、警備業界がより一層盛り上がるとともに、人手不足の解消を
目指して、活動に取り組んでまいりますので、加盟会員の皆様には、引き続き青年部会の活動に
ご理解とご支援を賜りますよう、宜しくお願い申し上げます。

有限会社ダイシンガード
田村　旬史

青年部会員として一言
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　この度、今回の研修の機会をいただきましたが、本研修に先立ち協会に勉強会を開いていただ

いたことで、先輩講師の皆様からご指導いただくことができました。これにより、気持ちに余裕が

でき、自信を持って研修会に望むことができたことに対し、この場をお借りして御礼申し上げます。

　今回の研修での最大の成果は、初心に立ち返れたことです。施設警備業務現任講師研修会の

ような１級合格に向けての研修とは趣が異なり、未来への期待と不安を抱いている候補者達と

切磋琢磨し合えた時間は大変有意義なものでした。特に、他の候補者が技術研究部員へ積極的

に質問し、納得するまで追求する姿勢を見て、改めて自分の不甲斐なさを痛感しました。

　また、全力で取り組む他県の候補者の姿を通じて、各都道府県の先輩講師の熱意も垣間見る

ことができました。候補者の中には、技術研究部員への質問集を課題として与えられた者、先輩

講師お手製の研修会参加の心得書を携えた者、学んだことを自県の先輩講師に質問されてもいい

ようにメモ帳に記録する者など、特色ある送り出し教育方法を知り、非常に勉強になりました。

　私自身、新進気鋭の候補者達のこのような姿を見て、自分が講師になった時のことを思い出し

ましたし、彼らのようにチャレンジ精神に満ち溢れ、「技術研究部員のように受講生を感動させる

スマートな立ち振る舞いができるようになりたい！」「分かりやすく記憶に残るような講義をする

んだ！」と思っていたことを思い出しました。

　私自身まだまだ未熟であり、今後も、先輩講師の皆様にご迷惑をお掛けすることと思いますが、

原点に立ち返り、更なる研鑽を重ね、警備業界の発展に尽力する所存ですので、変わらぬご指導

ご鞭撻のほどよろしくお願いいたします。

　最後になりましたが、講師候補者研修会に送り出していただいた佐賀県警備業協会をはじめ、

先輩講師の皆様に格別のご支援を賜りましたことに対し、この場をお借りして改めて深謝いたし

ます。

富士警備保障株式会社

堤　映仁

特別講習講師候補者研修会に参加して

　私は、令和８年６月２２日から２５日までの４日間にわたり開催された「特別講習雑踏警備業務

講師候補者研修会」に参加いたしました。本研修会には、全国各地から高い志を抱いた精鋭

21人が集り、次代の警備業を担う指導者を目指し、過酷かつ密度の濃い４日間の研修に臨み

ました。

　私自身「必ず雑踏警備業務の講師になる」という不退転の決意のもと、学科講義や実技訓練に

臨みましたが、実技試験の前夜には、他の候補者と共に夜遅くまで黙 と々反復練習に励みました。

　その甲斐あって、試験当日は、、自己の持てる力を遺憾なく発揮することができました。

　また、今回の研修においても、日本全国から集った志高き者達と、これからの警備業が目指す

べき未来や安全への熱き思いを語り合うことができたことは、今後、佐賀県の警備業界の発展に

必ず生かすことができるものと確信しております。

　特別講習の講師は、受講される個々の警備員の人生やキャリアを左右する立場にあることは

勿論ですが、個々の警備員の能力を向上させることが、社会の安全・安心を確保につながると

いう重責も担っています。

　ですから、私にとって本研修は、単なる技術の枠組みを超え、自らの心身を極限まで鍛え上げ、

指導者としての使命感と矜持を再認識する至高の場であったと感じています。

　結びになりますが、このような貴重な機会を快く与えてくださり、背中を押していただいた弊社

代表、本研修会に先立ち熱心にご指導してくださった先輩講師の皆様及び期間中厳しくも温かく

ご指導いただいた技術研究員の皆様に、深く敬意を表するとともに、心より御礼申し上げます。今後、

佐賀県全体の警備技術の向上と安全な社会の実現に向け、本研修で得た成果を活かせるよう努力

する所存です。

ALSOK西九州株式会社 佐賀支社

𠮷田　英樹

特別講習講師候補者研修会に参加して
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安心・安全のご用命は、協会加盟各社へ
◆ 一般社団法人 佐賀県警備業協会会員名簿 ◆（R8.7　.1現在）

名　　　　称 郵便番号 電話番号 業　務所　在　地
（株）アクト
（株）アサヒセキュリティ佐賀営業所
アスタスク（株）唐津
ＡＬＳＯＫ九州（株）佐賀支店
ＡＬＳＯＫ西九州（株）佐賀支社
（株）エグチ・ビルド
（株）コアズ 佐賀支社
佐嘉警備保障（株）
（株）スリーエス佐賀営業所
セコム（株） 佐賀統轄支社
（株） 全日警佐賀
（株）大栄警備保障
（有）ダイシンガード
中央警備保障（株）
東洋警備保障（株）
（株）ナイン警備佐賀支社
西九州警備保障（株）
（株）にしけい 佐賀支社
フォーエス（株）
富士警備保障（株）
（有）明光
（株）アライ警備保障
（株）ガードサービス長崎 伊万里営業所
九州文教サービス（株）
（有）共栄警備保障
（株）ＧＲｉＴ
クローバー（株）
警備保障エイジョー（有）
（株）三栄
（株）三和美装
ＪＲ九州セコム（株）佐賀営業所
（株）新日本セキュリティシステム佐賀営業所
（株）シンメイ伊万里営業所
（株）セキュリティサービス
（有）綜合創研警備保障佐賀支社
第一警備保障（株） 佐賀支社
（株）大和警備保障
（株）中央綜合警備保障伊万里営業所
日本管財（株） 九州本部佐賀事業所
ロイヤル警備保障（株） 佐賀支社
若楠警備保障（株）
アルファ綜合サービス（株）佐賀営業所
（株）エンターアイ
（株）ＯＭＳ
（株）古賀商事 
(有)佐世保警備有田営業所
ＳＵＭＣＯサービス（株）
（株）テックジャパン
（有）天有警備保障
西日本高速道路メンテナンス九州（株）
（株）ビープラスト
（株）ＢＴＳＭ
日本ビルコム（株）
（株）丸新
（株）ヤクルト・マネジメント・サービス 佐賀営業所
（株）金星
（株）セフティ繊維福岡支社

佐賀市久保田町大字徳万１９１５－２
鳥栖市藤木町字若桜３番２
唐津市和多田用尺３番２３号
鳥栖市轟木町字一本松1507-8 オフィスパレア鳥栖V１号
佐賀市駅前中央一丁目１０番３７号 佐賀駅前中央センタービル１階
小城市三日月町三ヶ島７０２番地 
佐賀市駅前中央一丁目６番１８号
佐賀市鍋島六丁目９番２４号 
佐賀市神野東二丁目２番１号 古川ビル３Ｆ
佐賀市愛敬町７番１７号 さぎん常盤ビル２Ｆ
佐賀市木原三丁目７番１６号
小城市牛津町柿樋瀬１０６２-１ セリオ１Ｆ
三養基郡みやき町大字原古賀716番地1
佐賀市高木瀬東三丁目３番１０号
唐津市養母田字沼 ５０３－３
佐賀市兵庫北１丁目１０番３３号
唐津市大名小路７１番地 ニオカビル２Ｆ
佐賀市高木瀬東三丁目２０番地１号
佐賀市南佐賀一丁目１１番２３号
佐賀市鍋島町大字八戸溝１４２８番地１
唐津市双水２３１４－１
神埼市千代田町大字姉２０２７番地２
伊万里市山代町楠久８９２－２７
佐賀市愛敬町１３番２３号
佐賀市八戸溝 二丁目４番１２号
佐賀市大和町川上１５３番地１
佐賀市鍋島三丁目７番２号 シャトレ鍋島館２ 2110号
佐賀市嘉瀬町大字荻野３０６７番地７
唐津市鏡２５１６－１
伊万里市立花町字大堤２３５７－１９
佐賀市神野東二丁目２番１号  古川ビル３Ｆ
三養基郡みやき町大字白壁２５７－１
伊万里市二里町大里乙１８４７
武雄市武雄町大字永島１５６７５番地１
小城市芦刈町芦溝１６２番地４
佐賀市鍋島町森田９１３番地 クレオパーク鍋島
唐津市原８２７番１
伊万里市大坪町甲１５３２番地１
佐賀市天神二丁目２－２８ 松尾天神ビル２Ｆ
佐賀市鍋島町大字八戸溝９５２番１
佐賀市高木瀬西二丁目４番５号
佐賀市愛敬町１３-１３ 愛敬店舗２Ｆ南号
佐賀市本庄町大字袋286番地5 サガンスクエアビル2F
佐賀市川副町犬井道１９９９番地７
佐賀市鍋島二丁目１番２号
西松浦郡有田町原明甲２０２４
杵島郡江北町大字上小田２２０１番地
西松浦郡有田町中ノ原２丁目１番１５号
杵島郡江北町大字上小田１４９０
佐賀市大和町大字久池井２６３０
佐賀市城内１丁目６番１０号
小城市三日月町織島１４４７番地１
佐賀市神野東二丁目２番１号 古川ビル４Ｆ
武雄市武雄町大字富岡１２４１８番地３号
神埼市神埼町大字田道ヶ里２３００
福岡市博多区中呉服町１番５号 祐徳ビル１号館
福岡市博多区東那珂一丁目６－３７

交・施
貴・機・ホ
施・交
施・交
機・施・交・貴・ホ
交・施
施・交
交・施
施・交
機・施・貴・ホ
機・施・交・ホ・保
交・機・施・ホ
施・交
機・施・交・ホ
施
交
施・機・交・ホ
機・貴・施・交・ホ・保
交・施・機
機・施・貴・交・ホ
交・施
交
交
施
交・施
交・施
交
交・施
施・機・交
施・機
施・交
施・交・保
施・交・保
交・施
交・施
機・施・交・貴・ホ
交
交・施・貴・機・ホ
施
交・施
交
交
交・施
交
施
交・施
施
交・施
交
交
施・交
施
施・保
施
施

849-0201
841-0048
847-0075
841-0061
852-8003
845-0025
840-0801
849-0937
840-0804
840-0812
840-0015
849-0302
849-0101
849-0922
847-0004
849-0919
847-0012
849-0922
840-0016
849-0932
847-0001
842-0052
849-4251
840-0812
849-0935
840-0214
840-0937
840-0864
847-0022
848-0027
840-0804
849-0111
848-0035
843-0021
849-0311
840-0936
847-0031
848-0021
840-0815
849-0932
849-0921
840-0812
840-0023
840-2212
849-0937
849-4176
849-0506
844-0009
849-0506
840-0202
840-0041
845-0023
840-0804
843-002４
842-0002
812-0035
8１2-0８９２

1
2
3
4
5
6
7
8
9
10
11
12
13
14
15
16
17
18
19
20
21
22
23
24
25
26
27
28
29
30
31
32
33
34
35
36
37
38
39
40
41
42
43
44
45
46
47
48
49
50
51
52
53
54
55
賛
賛

0952-51-3805
0942-83-9895
0955-53-8911
0942-50-8336
0952-29-8121
0952-72-6674
0952-27-1755
0952-33-0735
0952-32-0378
0952-65-2240
0952-29-1300
0952-63-8511
0942-94-5601
0952-30-3811
0955-73-5363
0952-97-5225
0955-74-7171
0952-36-6081
0952-26-3339
0952-31-3251
0955-58-8233
0952-34-6655
0955-28-0011
0952-97-9730
0952-31-3026
0952-20-8530
080-2141-9374
0952-26-5439
0955-77-2380
0955-23-5465
0952-33-9627
0942-89-4950
0955-22-9519
0954-26-8112
0952-51-5425
0952-31-7040
0955-58-9321
0955-20-0011
0952-24-0137
0952-37-8914
0952-30-0365
0952-97-7414
0952-24-3222
0952-45-5881
0952-31-2010
0955-46-5440
0952-71-6585
0955-41-1288
0952-74-6339
0952-62-6009
0952-37-6756
0952-72-8800
0952-30-0452
0954-23-1121
0952-52-8960
092-260-3508
092-432-9226

以上55社（賛助会員2社） 交…交通誘導
貴…貴重品運搬

施・・・施設警備
機・・・機械警備

保・・・保安警備
ホ・・・ホームセキュリティ

令和8年度各種講習日程（9月以降）のお知らせ

講　習　種　別 
施設現任（業務別）

時間数
６Ｈ

講　習　日
９月３0日（水）

場　　　所
千代田公民館

※ 業務別(６Ｈ)は９：００～１６：００を予定

◎ 警備員特別講習及び現任講習日程   

2 警備員現任講習日程

講　習　種　別 
雑踏　２級 

交通誘導　１級・２級 

事前講習
９月８日（火）、９日（水）

２月上旬

本講習
９月１５日（火）、１６日（水）

２月上旬

１ 警備員特別講習日程（いずれも神埼市千代田公民館で開催します）

※ 会場等の都合により中止又は変更となる場合があります。   

◎ 警備員指導教育責任者講習、現任指導教育責任者講習及び公安委員会直接検定日程
１ 機械警備管理者講習日程   

２ 公安委員会直接検定日程

加盟会員の変更のお知らせ

※　会員名簿記載内容等に変更がありましたら、速やかに異動届を提出して下さい。

◎新規加盟
年　月　日 会　社　名 所　在　地

令和8年7月1日 唐津市原８２７番地１(株)大和警備保障

令和8年7月1日 代表取締役　(旧)中野　武志→ (新)伊東　保幸 (株)古賀商事

令和8年7月25日 代表取締役　(旧)江口　功二→ (新)岩崎　　 優(株)エグチ・ビルド

令和8年3月30日 

【所在地】
(旧)三養基郡みやき町大字原古賀６６９５番地４
(新)三養基郡みやき町大字原古賀７１６番地１

(有)ダイシンガード

令和8年6月1日 支社長　(旧)中田希→ (新)小松祥吾  (株)ナイン警備佐賀支社

◎会員登録事項の変更
年　月　日 会　社　名 変　更　内　容

令和8年2月17日

【社名】
(旧)クローバー(株)
【所在地】
(旧)佐賀市唐人二丁目５番１５号
(新)佐賀市鍋島三丁目７番２号 シャトレ鍋島館2 2210号

クローバー(株)佐賀営業所

令和8年7月1日

【社名】
(旧)ＡＬＳＯＫ佐賀(株)
【所在地】
(旧)佐賀市松原一丁目３番５号　まるなかビル２階
(新)佐賀市駅前中央一丁目１０番３７号
　　 佐賀駅前中央センタービル１階  

ＡＬＳＯＫ西九州(株)佐賀支社

講　習　種　別 
機械警備管理者講習 

講　習　日
１１月２５日(水)～２７日(金)

備　　　考
講習日の約１箇月半前に公示

検   定   種　別

空港保安検定１級、２級（筆記試験）

交通誘導検定１級、２級（筆記試験）

検   定   日

９月９日（水）

１０月７日（水）

備　　　考
筆記試験の会場は佐賀県警察本部
筆記試験の約１箇月後に筆記試験
の合格者を対象とした実技試験が
実施される

令和5年9月11日 九州統括本部長　(旧)三田井隆男→(新)門田泰典  (株)アサヒセキュリティ佐賀営業所
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安心・安全のご用命は、協会加盟各社へ
◆ 一般社団法人 佐賀県警備業協会会員名簿 ◆（R8.7　.1現在）

名　　　　称 郵便番号 電話番号 業　務所　在　地
（株）アクト
（株）アサヒセキュリティ佐賀営業所
アスタスク（株）唐津
ＡＬＳＯＫ九州（株）佐賀支店
ＡＬＳＯＫ西九州（株）佐賀支社
（株）エグチ・ビルド
（株）コアズ 佐賀支社
佐嘉警備保障（株）
（株）スリーエス佐賀営業所
セコム（株） 佐賀統轄支社
（株） 全日警佐賀
（株）大栄警備保障
（有）ダイシンガード
中央警備保障（株）
東洋警備保障（株）
（株）ナイン警備佐賀支社
西九州警備保障（株）
（株）にしけい 佐賀支社
フォーエス（株）
富士警備保障（株）
（有）明光
（株）アライ警備保障
（株）ガードサービス長崎 伊万里営業所
九州文教サービス（株）
（有）共栄警備保障
（株）ＧＲｉＴ
クローバー（株）
警備保障エイジョー（有）
（株）三栄
（株）三和美装
ＪＲ九州セコム（株）佐賀営業所
（株）新日本セキュリティシステム佐賀営業所
（株）シンメイ伊万里営業所
（株）セキュリティサービス
（有）綜合創研警備保障佐賀支社
第一警備保障（株） 佐賀支社
（株）大和警備保障
（株）中央綜合警備保障伊万里営業所
日本管財（株） 九州本部佐賀事業所
ロイヤル警備保障（株） 佐賀支社
若楠警備保障（株）
アルファ綜合サービス（株）佐賀営業所
（株）エンターアイ
（株）ＯＭＳ
（株）古賀商事 
(有)佐世保警備有田営業所
ＳＵＭＣＯサービス（株）
（株）テックジャパン
（有）天有警備保障
西日本高速道路メンテナンス九州（株）
（株）ビープラスト
（株）ＢＴＳＭ
日本ビルコム（株）
（株）丸新
（株）ヤクルト・マネジメント・サービス 佐賀営業所
（株）金星
（株）セフティ繊維福岡支社

佐賀市久保田町大字徳万１９１５－２
鳥栖市藤木町字若桜３番２
唐津市和多田用尺３番２３号
鳥栖市轟木町字一本松1507-8 オフィスパレア鳥栖V１号
佐賀市駅前中央一丁目１０番３７号 佐賀駅前中央センタービル１階
小城市三日月町三ヶ島７０２番地 
佐賀市駅前中央一丁目６番１８号
佐賀市鍋島六丁目９番２４号 
佐賀市神野東二丁目２番１号 古川ビル３Ｆ
佐賀市愛敬町７番１７号 さぎん常盤ビル２Ｆ
佐賀市木原三丁目７番１６号
小城市牛津町柿樋瀬１０６２-１ セリオ１Ｆ
三養基郡みやき町大字原古賀716番地1
佐賀市高木瀬東三丁目３番１０号
唐津市養母田字沼 ５０３－３
佐賀市兵庫北１丁目１０番３３号
唐津市大名小路７１番地 ニオカビル２Ｆ
佐賀市高木瀬東三丁目２０番地１号
佐賀市南佐賀一丁目１１番２３号
佐賀市鍋島町大字八戸溝１４２８番地１
唐津市双水２３１４－１
神埼市千代田町大字姉２０２７番地２
伊万里市山代町楠久８９２－２７
佐賀市愛敬町１３番２３号
佐賀市八戸溝 二丁目４番１２号
佐賀市大和町川上１５３番地１
佐賀市鍋島三丁目７番２号 シャトレ鍋島館２ 2110号
佐賀市嘉瀬町大字荻野３０６７番地７
唐津市鏡２５１６－１
伊万里市立花町字大堤２３５７－１９
佐賀市神野東二丁目２番１号  古川ビル３Ｆ
三養基郡みやき町大字白壁２５７－１
伊万里市二里町大里乙１８４７
武雄市武雄町大字永島１５６７５番地１
小城市芦刈町芦溝１６２番地４
佐賀市鍋島町森田９１３番地 クレオパーク鍋島
唐津市原８２７番１
伊万里市大坪町甲１５３２番地１
佐賀市天神二丁目２－２８ 松尾天神ビル２Ｆ
佐賀市鍋島町大字八戸溝９５２番１
佐賀市高木瀬西二丁目４番５号
佐賀市愛敬町１３-１３ 愛敬店舗２Ｆ南号
佐賀市本庄町大字袋286番地5 サガンスクエアビル2F
佐賀市川副町犬井道１９９９番地７
佐賀市鍋島二丁目１番２号
西松浦郡有田町原明甲２０２４
杵島郡江北町大字上小田２２０１番地
西松浦郡有田町中ノ原２丁目１番１５号
杵島郡江北町大字上小田１４９０
佐賀市大和町大字久池井２６３０
佐賀市城内１丁目６番１０号
小城市三日月町織島１４４７番地１
佐賀市神野東二丁目２番１号 古川ビル４Ｆ
武雄市武雄町大字富岡１２４１８番地３号
神埼市神埼町大字田道ヶ里２３００
福岡市博多区中呉服町１番５号 祐徳ビル１号館
福岡市博多区東那珂一丁目６－３７
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0952-51-3805
0942-83-9895
0955-53-8911
0942-50-8336
0952-29-8121
0952-72-6674
0952-27-1755
0952-33-0735
0952-32-0378
0952-65-2240
0952-29-1300
0952-63-8511
0942-94-5601
0952-30-3811
0955-73-5363
0952-97-5225
0955-74-7171
0952-36-6081
0952-26-3339
0952-31-3251
0955-58-8233
0952-34-6655
0955-28-0011
0952-97-9730
0952-31-3026
0952-20-8530
080-2141-9374
0952-26-5439
0955-77-2380
0955-23-5465
0952-33-9627
0942-89-4950
0955-22-9519
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0955-46-5440
0952-71-6585
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0952-30-0452
0954-23-1121
0952-52-8960
092-260-3508
092-432-9226

以上55社（賛助会員2社） 交…交通誘導
貴…貴重品運搬

施・・・施設警備
機・・・機械警備

保・・・保安警備
ホ・・・ホームセキュリティ

令和8年度各種講習日程（9月以降）のお知らせ

講　習　種　別 
施設現任（業務別）

時間数
６Ｈ

講　習　日
９月３0日（水）

場　　　所
千代田公民館

※ 業務別(６Ｈ)は９：００～１６：００を予定

◎ 警備員特別講習及び現任講習日程   

2 警備員現任講習日程

講　習　種　別 
雑踏　２級 

交通誘導　１級・２級 

事前講習
９月８日（火）、９日（水）

２月上旬

本講習
９月１５日（火）、１６日（水）

２月上旬

１ 警備員特別講習日程（いずれも神埼市千代田公民館で開催します）

※ 会場等の都合により中止又は変更となる場合があります。   

◎ 警備員指導教育責任者講習、現任指導教育責任者講習及び公安委員会直接検定日程
１ 機械警備管理者講習日程   

２ 公安委員会直接検定日程

加盟会員の変更のお知らせ

※　会員名簿記載内容等に変更がありましたら、速やかに異動届を提出して下さい。

◎新規加盟
年　月　日 会　社　名 所　在　地

令和8年7月1日 唐津市原８２７番地１(株)大和警備保障

令和8年7月1日 代表取締役　(旧)中野　武志→ (新)伊東　保幸 (株)古賀商事

令和8年7月25日 代表取締役　(旧)江口　功二→ (新)岩崎　　 優(株)エグチ・ビルド

令和8年3月30日 

【所在地】
(旧)三養基郡みやき町大字原古賀６６９５番地４
(新)三養基郡みやき町大字原古賀７１６番地１

(有)ダイシンガード

令和8年6月1日 支社長　(旧)中田希→ (新)小松祥吾  (株)ナイン警備佐賀支社

◎会員登録事項の変更
年　月　日 会　社　名 変　更　内　容

令和8年2月17日

【社名】
(旧)クローバー(株)
【所在地】
(旧)佐賀市唐人二丁目５番１５号
(新)佐賀市鍋島三丁目７番２号 シャトレ鍋島館2 2210号

クローバー(株)佐賀営業所

令和8年7月1日

【社名】
(旧)ＡＬＳＯＫ佐賀(株)
【所在地】
(旧)佐賀市松原一丁目３番５号　まるなかビル２階
(新)佐賀市駅前中央一丁目１０番３７号
　　 佐賀駅前中央センタービル１階  

ＡＬＳＯＫ西九州(株)佐賀支社

講　習　種　別 
機械警備管理者講習 

講　習　日
１１月２５日(水)～２７日(金)

備　　　考
講習日の約１箇月半前に公示

検   定   種　別

空港保安検定１級、２級（筆記試験）

交通誘導検定１級、２級（筆記試験）

検   定   日

９月９日（水）

１０月７日（水）

備　　　考
筆記試験の会場は佐賀県警察本部
筆記試験の約１箇月後に筆記試験
の合格者を対象とした実技試験が
実施される

令和5年9月11日 九州統括本部長　(旧)三田井隆男→(新)門田泰典  (株)アサヒセキュリティ佐賀営業所
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福岡営業所／〒812-0022 福岡市博多区神屋町 2－26 1F
TEL：092-260-3508（代）／ FAX：092-260-3518
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［東京本社］

［名古屋支社］

［福岡支社］

［大阪支社］

［東北営業所］

［沖縄営業所］

東京都台東区北上野 2-11-1 / T.03-3842-8501（代表） / F.03-3842-8516

愛知県名古屋市中区千代田 4-18-17-103 / T.052-322-0798 / F.052-322-8648

福岡県福岡市博多区東那珂 1-6-37 / T.092-432-9226 / F.092-432-9227

大阪府大阪市淀川区西中島 3-11-26-503 / T.06-6390-0800 / F.06-6390-0801

岩手県盛岡市向中野 1-14-20 1F / T.019-656-6681 / F.019-656-6682

沖縄県那覇市銘苅 3-16-10 / T.092-432-9226 / F.092-432-9227 www.safety-tex.com
OFFICIAL WEBSITE OFFICIAL YOUTUBE CH. ORDER SHEET


